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Université Mohammed V de Rabat
Faculté des Lettres et des Sciences Humaines
Mohammed V University in Rabat
Faculty of Letters & Human Sciences

Centre des Etudes doctorales : Homme et Espace dans le Monde Méditerranéen

Formation doctorale : Sciences de I'Information et de la Communication

Responsable de la Formation : Pr. M. Bendahan

Listes des étudiants retenus pour I'inscription 2020 /2021

< . Salarié/Non
Nom et prénom Sujet de la thése larid Encadrant (s)
de I'étudiant Salarie
Communication de crise des organisations .,
ALKHALES Nada . | . Salarié Pr. Bendahan
publiques sur les réseaux sociaux
Risques psychosociaux et
AMJAHED Hicham aues psye e Coud Salarié Pr. Bendahan/
communicationnels de la Covid 19 Pr. El Ouafa
Réseaux sociaux, communication digitale
et enjeux de I'’emploi des jeunes au Maroc : s
BAABBOU Doha c d’ o pd " Jeunes Non salarié Pr. El Mendili
as des étudiants de I'Université Pr. Moumen
Mohammed V de Rabat
Mesure de I'impact du e-Learning sur la
CHAFIK Hicham qualité de la formation. Cas de I'Université | Salarié Pr. El Mendili
marocaine Pr. Moumen
La communication internationale face aux ., .
CHOUKLATI Maha o . ) . Non salarié Pr. Rhoulami
défis de la gestion de la e-réputation.
L’e-réputation : comment améliorer
EL HILALI Yousra I'image de marque des entreprises Non salarié Pr. Larhrissi
marocaines.
La GRH a la croisée du management
interculturel et virtuel : Enjeu de distance .,
HAMRI Bouchra . . Salarié Pr. Bendahan
et dynamique sociale? Etude de cas: Les
équipes virtuelles.
La médiatisation numérique de s
IBOUTEN Nadia * Isation humeriq Non salarié | Pr. El Mendili
I'information scientifique. Pr. El Hassouni
. Communication, marketing et ., o
IMAZGAL Yassine ] Non salarié Pr. Larhrissi
développement durable.
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